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           Sommaire des postes  

  

Carrière plus avancée 

8 – 10  années 
suivantes 

Tirer parti de ses 
capacités de 
leadership 

 

 

Milieu de carrière 

5-8 ans 

Développer son 
expérience critique et 
son leadership 

 

 

 

Début de carrière 

3-5 ans 

Développer son 
excellence 
fonctionnelle 

 

 

Adressez-vous à votre 
chef / directeur des RH 
pour obtenir des 
précisions sur les 
parcours de carrière 
propres à votre 
fonction. 

 

 

 

DG, Prévention des pertes Hbc 

 

 

 

 
 

Directeur national de la Prévention des pertes 
 

Directeur régional de la Prévention des pertes 
 

Directeur, Systèmes PP 
 
 

 
 

Chef des ventes, Prévention des pertes (magasins) 
 

Enquêteur régional, Fraudes, Hbc 
 

Enquêteur, Systèmes PP 
 

Régional Enquêteur, Vols internes 
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